Besinci olarak karsimiza "arastir" basa-
madi cikiyor. Ogrenciler nedense ders
sirasinda soru sormaktan gok gekinmek-
tedirler. Ve fikirlerini, gorislerini rahat-
ca sdyleyememektedirler. Oysaki bu gok
yanlistir. Ders sirasinda anlasiimayan
bir yer varsa ya da merak edilen bir ko-
nu varsa bu soru rahatlkla sorulmahdir.
Hicbir sekilde ¢ekisilecek bir durum s6z
konusu degildir. Sorulara verilen cevap
anlasilmadiysa ve aciklamalar yeterli
degilse, yeni sorular sorulmali ve acikla-
ma yapilmasi istenilmelidir. Eger ders
icerisinde zaman yetmediyse, ders bit-
tikten sonra 6gretmene ye da diger 6g-
rencilere de sorulabilir.

En son basamak ise " Not Tutma" basa-
madidir. Dinleme yoluyla 6Jrenilen bil-
giler ¢cok uzun sureler hafizada dura-
maz. Ogrenilenlerin zaman zaman tek-
rar edilmesi gerekir. Bir 6grenci ders
sonunda, o derste dinlediginin ancak %
55'ini hatirlayabilir. Tekrar yapiimadidi
slirece bu oran bir hafta sonra %17’lere
diser. Bu ylzden not tutmanin ¢ok bi-
yuk bir 6nemi vardir. Not tutmanin iki
onemli yarari vardir. Bunlarda birincisi
egitimin temel sarti olan "Aktif katilim”
saglar. Ogrenci derste pasif durumdan
aktif duruma gecer. Not tutma sayesin-
de derste devamli uyanik olur, dikkatini
derse yogunlastirir ve dikkatinin dagil-
masini engeller. Ikinci 6nemli yarari ise
unutmayi engellemesidir.

Not tutulurken dikkat edilmesi gereken
bazi noktalar bulunmaktadir:

Oncelikle not tutulan kagit konusunda cémert
olmamiz gerekir. Ileride okudugumuz zaman
anlayabilecegimiz sekilde, bosluklar birakilarak
not tutmamiz da yarar vardir. Higbir zaman
kiguk bir kagida sikisik bir sekilde not tutul-
mamalidir. Hatta not tutmak igin bir defter
olursa daha dizenli not tutulur. Ve de sayfanin
altinda, Ustlinde, yan taraflarinda bosluk bira-
kilirsa buralara eksik kalan bilgileri daha sonra
yazabiliriz.

Derste not tutarken ana fikirleri, dnemli nokta-
lar not etmek cok 6nemlidir. Not alirken secici
olmakta yarar vardir. Onemli noktalar beliler-
ken 6gretmen bize gesitli ipuglari verir. "Burasi
onemli.", "Burada esas olan...", "Dikkat eder-
seniz..." vb. ipuclariyla bu bélimlerin énemini
vurgular. Bu bélimler mutlaka not alinmali ve
onemli oldugunu belirtmek igin de yanina *
isareti konmali ye da alti gizilmelidir.

Not tutarken 6grenci kendi ciimleleriyle not
almahdir. Bu sekilde hem 6grenci 6gretmenin
anlattiklarini 6zetleme imkani bulur, hem de
anladigi bigimde not alma imkani bulur. Bazi
durumlarda anlatilanlarin ayni sekilde not alin-
masi gerekebilir. ye da tahtada yazilanlarn ayni
sekilde kaydetmek gerekebilir. Bu durumda
anlatilanlar ye da yazilanlar ayni sekilde not
alinmahdir.
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ETKIN BIR DINLEYICI OLMAK ICIN

"IFIKAN" ADLI BIR YONTEMI
UYGULAYABILIRIZ.

Bu yéntem;
I- Ileriye

F- Fikirler
I- Isaretler
K- Katil

A- Arastir
N- Not tut

olmak Gzere 6 basamaktan olusmakta-
dir.

Bu basamaklar kisaca aciklayalim.
Oncelikle ileriye bak basamagindan
baslayalim. Ogrenci sinifta 6retmenini
dinlerken, 6gretmenin anlattiklarindan
yola cikarak daha sonra neler sdyleye-
bilecegini tahmin etmeye galismalidir.
Bu da 6grencinin dikkatinin dagiimasini
engeller ve 6grenciyi devamli uyanik
tutar.

Hatta 6grencinin aktif olarak katilmasini
saglar. Ogrenci daha énceden o giinki ko-
nulari okuyarak sinifa gelirse hem anlati-
lanlara yabanci kalmamis olur hem de
dersteki tahminlerini daha kolay bir sekil-
de yapar. Bu yontemle 6grenci derste an-
latilanlari daha 6nce okududu icin daha
kolay bir sekilde hatirlar.

Ikinci olarak fikirler basamagi karsimiza
cikiyor. Bu basamak bize énemli fikir ve
dislincelere 6nem vermemiz gerektigini
ve bunlari gbz ardi eemememiz gerektigini
anlatmaktadir. Ogrenci 6§retmenin bir
ders boyunca anlattiklarinin ana fikrini
bulmaya calismalidir. Ders boyunca kendi
kendine, “"Bu konunun ana fikri nedir? Bu-
rada anlatiimak istenen nedir?” gibi soru-
lar sormasi gerekir. Bu sorular 6grencinin
ana fikir ve kavramlari bulmasina yardimci
olur.

Uclincl olarak isaretler basamagina baka-
hm. Ogrenci sinif icinde devamli uyanik
olmak zorundadir. 6gretmenin hicbir dedi-
gini kagirmamalidir. 6gretmenin isaretleri-
ne karsi dikkatli ve uyanik olmalidir. Bir
6gretmen konuyu anlatirken mutlaka ufak
ipuglan verir. Bazi konularin Gzerinde 1s-
rarla durur. Ornegin bir konunun dnemli
bir bélimdnd anlatirken belirli kelimeler
kullanir, ses tonunda farkhliklar yaratarak
cesitli ipuglari verir. O§retmenler seslerini
yikselterek yada "burasi 6nemli", "dikkat
ederseniz" gibi sézel vurgularla énemli
noktalara isaret ederler. Bir 6gretmen hic-
bir zaman, bu bir sinav sorusudur, demez;
ama cesitli ipuclariyla bunu belli eder. Bu
ipuclarindan birkacgina érnek verirsek:
onemli, baslica, can alici, burada esas fi-
kir, sunu unutmayin ki, sonug olarak, bu
sebeple, 6zetle vb. ...

Bu ipuclarina dikkat edildigi taktir-
de 6grenci sinavda sorulabilecek
sorulari tahmin edebilir.

Bir baska basamak ise "katil" basamagi-
dir. 6grenci sinif icinde devaml aktif
olmalidir. Pasif bir 6grenci hicbir zaman
basarili olamaz. 6grenci derse her fir-
satta katiimalidir. Oncelikle derse za-
maninda gelmeli, sinifta oturacadi yeri
iyi secmeli; gorebilecegi, duyabilecegi
bir yere oturmalidir. Ve ders sirasinda
o6gretmenin soylediklerine gilimseye-
rek, kaslarini gatarak, basini sallayarak
olumlu yada olumsuz tepki gostermeli-
dir.

Boylece 6gretmen de anlasilan yada
anlasilmayan yerleri cok daha iyi bir
sekilde gorebilir. Ayrica bu 6gretmeni
de memnun eder. Onun motivasyonunu
artirir, onu cesaretlendirir. Ogretmen
dinlenildiginin farkina varir. Tersine,
anlattiklarina karsi higbir tepki goster-
meyen, donuk, pasif 6grenciler karsisin-
da 6gretmen de bir seyler anlatmak is-
temez. OJretmene sézIi ve bedensel
mesajlar géndererek dersin kalitesini
ylUkseltmek de 6grencilerin elindedir.
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